Zatacznik do protokotu Nr XXIX/26
z sesji Rady Powiatu Grajewskiego
w dniu 29 kwietnia 2026 r.

Informacja o sytuacji na rynku pracy w Powiecie Grajewskim.

Stan bezrobocia

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec 2025 roku wyniosta 1688 osoéb i byta
nizsza o 54 osoby w poréwnaniu z koncem 2024 roku. Od poczatku roku do korica maja stan
bezrobocia wykazywat wyrazng tendencje spadkowa. Il pétrocze to okres zaréwno niewielkich
wzrostéw jak i spadkéw. Sredni miesieczny poziom zarejestrowanych oséb w 2025r. byt o 28
0s6b wyzszy niz w roku poprzednim, w przypadku kobiet sytuacja byta odwrotna - srednia mie-
sieczna liczba zarejestrowanych byta nizsza o 17 osob.
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Stan bezrobocia w | kwartale 2025r. i 2026r.

liczba liczba
o bezrobotnych wzrost / spadek o bezrobotnych wzrost / spadek
miesigc ogétem miesigc kobiet
2025r. | 2026r. | wliczbach | w % 2025r. | 2026r. | w liczbach | w %
styczen 1845 1795 -50| -2,7| |styczen 832 777 -55| -6,6
luty 1819 1783 -36| -2,0] |luty 814 758 -56| -6,9
marzec 1782 1727 -55| -3,1] | marzec 803 732 -71| -8,8

Liczba zarejestrowanych oséb w koncu marca br. spadta w poréwnaniu do marca roku
ubiegtego o 55 0sob, w przypadku kobiet o 71 oséb. Kobiety stanowity 42,4% ogdtu zarejestro-
wanych, w marcu 2025r. - 45,1%.



Udziat bezrobotnych z poszczegdlnych gmin powiatu w ogdlnym stanie
bezrobocia (stan na 31.12.2025r.i 31.03.2026r.)
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Grupa 0s6b generujgca najwieksze w powiecie bezrobocie to zarejestrowane osoby bez
zawodu - 351, czyli 20,8% ogodtu zarejestrowanych na koniec grudnia 2025r. Sytuacja w koncu
marca br. byta niemal identyczna: 357 oséb z udziatem na poziomie 20,7%. Najliczniejsze grupy
zawodowe w koricu obu okreséw to:

liczba bezrobotnych | wzrost / spadek udziat w %
nazwa zawodu

XI12025r. | Il 2026r. | w liczbach | w % | XIl 2025r. | Il 2026r.
Sprzedawca 116 114 2| -1,7 6,9 6,6
Robotnik gospodarczy 66 59 -71-10,6 3,9 3,4
Kucharz 47 49 2 4,3 2,8 2,8
Slusarz 47 52 5| 10,6 2,8 3,0
Technik ekonomista 38 36 -2| -5,3 2,3 2,1
Te.chmk zywienia i ustug gastrono- 35 31 4114 21 18
micznych
Mechanik pojazdéw samochodo- 34 34 ol 00 20 20
wych
Pomocniczy robotnik budowlany 33 38 5| 15,2 2,0 2,2
Mechanik samochodéw osobowych 32 26 -6-18,8 1,9 1,5
Fryzjer 29 29 0| 0,0 1,7 1,7
Piekarz 27 35 8| 29,6 1,6 2,0
Technik informatyk 24 27 3| 12,5 1,4 1,6
Technik zywienia i gospodarstwa ’3 26 3| 13,0 14 15
domowego
Krawiec 18 17 -1| -5,6 1,1 1,0
Technik mechanik 16 17 1| 6,3 0,9 1,0
Cukiernik 16 16 0| 0,0 0,9 0,9
Stolarz 15 14 -1 -6,7 0,9 0,8
Pracownik utrzymania czystosci 15 14 1| 67 0,9 0,8
(sprzataczka)
Magazynier 14 10 -41-28,6 0,8 0,6




Naptyw bezrobotnych

taczna liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych w 2025r. wyniosta 1925 oséb - 0 261 mniej
niz w roku poprzednim, tj. o 11,9%. Naptyw kobiet osiggnat poziom 882 osdb i tu rowniez miat
miejsce spadek w stosunku do 2024r. o 106 osob. Udziat rejestrujgcych sie kobiet w ogdlnym
naptywie wyniost 45,8%.

Wsrdd rejestrujgcych sie oséb 1672 pracowato przed rejestracjg (86,9% naptywu),
w tym 61 to osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (3,2%). Osoby bez zawodu
(306) stanowity 15,9% catego naptywu. Zdecydowana wiekszos¢ rejestrowata sie po raz kolejny -
1525 osdb, tj. 79,2%. Z mozliwosci rejestracji elektronicznej skorzystato 61 oséb (3,2% naptywu).
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Naptyw bezrobotnych w | kwartale 2025r. i 2026r.

o liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych wzrost / spadek
miesigc
2025r. 2026r. w liczbach w %
styczen 225 212 -13 -5,8
luty 170 121 -49 -28,8
marzec 172 128 -44 -25,6

Liczba rejestrujacych sie oséb w | kwartale br. wyniosta 461 oséb - spadek o 106 0sdb,
czyli 0 18,7% w stosunku do | kwartatu 2025r., w przypadku kobiet o 62 osoby, czyli o }.

Odptyw bezrobotnych

Liczba bezrobotnych wytgczonych z ewidencji w 2025r. wyniosta 1979 oséb - 0 213 mniej
niz w 2024r. Kobiety stanowity 47,1% odptywu (932 osoby), tu réwniez odnotowano spadek
- 0117 osbb.

Odptyw z bezrobocia spowodowany byt gtéwnie: zgtoszeniem podjecia pracy (1361 oséb
- 68,7% ogdtu wytaczonych z ewidencji bezrobotnych) oraz brakiem potwierdzenia gotowosci
do pracy (171 osdb stanowigcych 8,6% wytgczonych).
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Odptyw bezrobotnych w | kwartale 2025r. i 2026r.

o liczba wyrejestrowanych bezrobotnych wzrost / spadek
miesiac
2025r. 2026r. w liczbach w %
styczen 122 105 -17 -13,9
luty 196 133 -63 -32,1
marzec 209 184 -25 -12,0

Liczba wyrejestrowanych bezrobotnych w | kwartale br. wyniosta 422 osoby - o 105 oséb
mniej niz w | kwartale roku ubiegtego. Kobiety stanowity 46% ogdtu wytgczonych (podobnie jak
przed rokiem). Prace podjeto 68% ogdtu wytgczonych z ewidencji bezrobotnych.

Bezrobotni uprawnieni do zasitku

Liczba osdb uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych w 2025 roku wzrosta w poréw-
naniu do roku poprzedniego. Osoby pobierajgce zasitek to srednio 288 oséb w miesigcu, czyli
16,6% ogoétu zarejestrowanych (w 2024r. odpowiednio: 282 i 16,6%). Wzrosta réwniez liczba
kobiet w tej kategorii ze 126 w 2024r. do 135 w 2025r. ($rednio w miesigcu). Sredni odsetek
kobiet wsrod ogotu uprawnionych do zasitku to 46,9%.

W koncu grudnia 2025r. w miescie i gminie Szczuczyn odnotowano najnizszy odsetek
0s6b w tej kategorii - 10,7%, najwyzszy zas w miescie i gminie Wasosz - 20,7%.

Naptyw osdb uprawnionych do zasitku w 2025r. zamknat sie liczbg 597 osoéb - 31% catego
naptywu, zas w 2024r. byto to poziom 637 0sdb stanowigcych 29,1% naptywu.
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Uprawnieni do zasitku w konicu | kwartatu 2025r. i 2026r.

[112025r. | 11l 2026r.
Ogotem 309 203
Kobiety 132 86

Liczba oséb uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych w koricu marca 2026 roku spadta
w poréwnaniu do roku poprzedniego o 106 oséb, czyli o ponad %. Kobiety stanowity 42,4% og6-
tu zarejestrowanych w tej kategorii (podobnie jak przed rokiem).

Spadfa liczba o0sdb rejestrujgcych sie w omawianej kategorii ze 175 w | kwartale 2025r.
do 120 w | kwartale br. - 0 31,4%.

Bezrobotni zamieszkali na wsi

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi w koricu 2025r. wynosita
655 0séb z udziatem na poziomie 38,8% ogdtu zarejestrowanych i byta nizsza o 24 w poréwna-
niu do grudnia roku poprzedniego. Kobiety w liczbie 280 stanowity 42,7% os6b bezrobotnych
zamieszkatych na wsi.

Bezrobotni zamieszkali na wsi to w wiekszosci osoby wyksztatceniem zasadniczym zawo-
dowym, gimnazjalnym, podstawowym i nizszym - ponad 60%, dtugotrwale bezrobotni - 60%,
bez kwalifikacji zawodowych - 47%, z krétkim stazem pracy (do 5 lat) - 46,4% oraz bez stazu pra-
cy - 19,5%. Powyzej 24 miesiecy pozostawata bez pracy blisko % zarejestrowanych mieszkancow
wsi, natomiast osoby w wieku 25-34 lata stanowity najwyzszy odsetek omawianej grupy bezro-
botnych - 27,3%.

Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych zamieszkatych na wsi w koncu 2025r. wyniosta
700 0s06b z udziatem na poziomie 35,4% catego naptywu i byta wyzsza o 21 w poréwnaniu do
grudnia roku poprzedniego. Kobiety w liczbie 336 stanowity 48% naptywu osob bezrobotnych
zamieszkatych na wsi.

Stan os6b bezrobotnych zamieszkatych na wsi:
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Bezrobotni zamieszkali na wsi w koricu | kwartatu 2025r. i 2026r.

[112025r. | 11l 2026r.
Ogodtem 706 658
Kobiety 312 278

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w omawianej kategorii w koncu | kwartatu br.
wynosita 658 oséb z udziatem na poziomie 38,1% ogotu zarejestrowanych i byta nizsza o 48



0sO0b w porownaniu do marca roku poprzedniego. Kobiety stanowity 42,2% os6b bezrobotnych
zamieszkatych na wsi.

Spadta liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych zamieszkatych na wsi w | kwartale br.
o prawie % w poréwnaniu do | kwartatu 2025r. Odpowiednio udziaty w naptywie to: 32,1% i
38%.

Bezrobotni bez kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego

Do grupy oséb bez kwalifikacji zawodowych zaliczane sg osoby nieposiadajgce swiadec-
twa ukonczenia szkoty ksztatcgcej w zawodzie potwierdzajgcego posiadanie kwalifikacji zawo-
dowych lub dyplomu ukoniczenia szkoty ksztatcgcej w zawodzie, swiadectwa potwierdzajgcego
kwalifikacje w zawodzie, dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, certyfikatu kwalifi-
kacji zawodowej, dyplomu zawodowego, swiadectwa czeladniczego, dyplomu mistrzowskiego
lub dyplomu ukorczenia studiow.

Osoby bez kwalifikacji zawodowych stanowity na koniec 2025r. 37,9% wszystkich zareje-
strowanych. W poréwnaniu z koricem 2024r. wzrdst odsetek o 1 punkt procentowy przy niemal
identycznej liczbie zarejestrowanych. Bezrobotne kobiety stanowity 46,7%. zarejestrowanych
0sbéb w tej kategorii.

Stan bezrobotnych w omawianej kategorii zmniejszyt sie w potowie gmin powiatu po-
rownujgc oba okresy. W koricu 2025r. najnizszy odsetek oséb w tej kategorii odnotowano wsréd
bezrobotnych mieszkancéw gminy Grajewo - 34,1%, najwyzszy za$ wsrdd bezrobotnych gminy
Wasosz - 47,9%.

O 8% spadfa liczba rejestrujgcych sie oséb bez kwalifikacji zawodowych (z 627 w 2024r.
do 577 w 2025r.).

Stan osoéb bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych w koncu:
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Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych w koncu | kwartatu 2025r. i 2026r.

11 2025r. | 1l 2026r.
Ogodtem 639 638
Kobiety 302 284

Liczba osob w tej kategorii wg stanu na koniec marca 2026r. byta niemal identyczna jak
rok wczesniej. Udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych wzrést o 1 punkt procentowy - z 35,9%
do 36,9%. Bezrobotne kobiety stanowity 45,5%. zarejestrowanych oséb bez kwalifikacji zawo-
dowych.

Spadta liczba rejestrujgcych sie oséb bez kwalifikacji zawodowych o ponad 20% (ze 163
w | kwartale 2025r. do 128 w | kwartale br.).



Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Grupa bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego, rozumianego jako doswiadczenie
uzyskane w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej, prowadzenia dziatalno-
Sci gospodarczej lub odbywania stazu przez okres co najmniej 3 miesiecy obejmowata grupe 384
0s6b zarejestrowanych w koncu grudnia 2025r. z udziatem na poziomie 22,7% ogdlnego stanu.
Taki sam udziat zanotowano w koricu 2024r. przy nieznacznie wyzszej (10 oséb) liczbie zareje-
strowanych. Bezrobotne kobiety stanowity ponad potowe zarejestrowanych oséb w tej kategorii
-53,1%.

Liczba zarejestrowanych w omawianej kategorii zmniejszyfa sie w potowie gmin powiatu.
W konicu 2025r. najnizszy odsetek osdb w tej kategorii odnotowano wsréd bezrobotnych miesz-
kancow miasta Grajewo - 19,6%, najwyzszy zas wsrdod bezrobotnych gminy Radzitéow - 32,4%.

Spadta liczba rejestrujgcych sie osdb bez doswiadczenia zawodowego z 466 w 2024r. do
403 w 2025r. (0 13,5%).

Stan os6b bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego w koncu:
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Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego w konicu | kwartatu 2025r. i 2026r.

[112025r. | 11l 2026r.
Ogétem 384 384
Kobiety 219 200

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego w koncu marca
ubiegtego i biezgcego roku byta taka sama - obejmowata grupe 384 osdb ze zblizonym udziatem
na poziomie 22% ogdlnego stanu. W obu okresach kobiety stanowity ponad potowe zarejestro-
wanych oséb w tej kategorii.

Spadta liczba rejestrujgcych sie oséb bez doswiadczenia zawodowego ze 103 w | kwarta-
le 2025r. do 78 w | kwartale br., czyli o %.

Bezrobotni wedfug wieku

Wzrost liczby zarejestrowanych oséb miat miejsce w dwdch kategoriach wiekowych:
w grupie 0sob od 45 do 54 lat - 0 19 oséb i od 55 do 55 lat - 0 9 oséb, wzrosty tez udziaty w obu
grupach. W pozostatych czterech miat miejsce spadek udziatéw i liczby zarejestrowanych. Naj-
liczniejszy dotyczyt grupy bezrobotnych w wieku od 18 do 24 lat - 0 25 0sdb, czyli 0 9,3%.



Odsetek bezrobotnych wedtug wieku - stan na koniec 2024r. i 2025r.
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Bezrobotni wedtug wieku w konicu | kwartatu 2025r. i 2026r.
ik liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %
wie
[11 2025r. | 111 2026r. | w liczbach w % 11 2025r. | Il 2026r.
18-24 256 230 -26 -10,2 14,4 13,3
25-34 441 415 -26 -5,9 24,7 24,0
35-44 448 421 -27 -6,0 25,1 24,4
45-54 362 366 4 1,1 20,3 21,2
55-59 176 188 12 6,8 9,9 10,9
60 i wiecej 99 107 8 8,1 5,6 6,2

Wzrost liczby zarejestrowanych oséb miat miejsce w trzech ,najstarszych” kategoriach
wiekowych, czyli wsrdd oséb w wieku powyzej 45 roku zycia - tgcznie o 24 osoby, wzrosty row-
niez udziaty w tych grupach. W pozostatych trzech grupach wiekowych miat miejsce spadek
udziatéw i liczby zarejestrowanych - tgcznie o 79 osdb.

Bezrobotni wedftug poziomu wyksztafcenia

Wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych odnotowano jedynie w kategorii oséb le-
gitymujacych sie wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym - o 14 oséb z jednoczesnym wzrostem
udziatu o 1,9 punktu procentowego. W pozostatych grupach odnotowano spadek liczby zareje-
strowanych a najliczniejszy (o 31 oséb) dotyczyt grupy bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym.

Udziat kobiet ksztattowat sie na poziomie 31,9% w grupie oséb z wyksztatceniem zasad-
niczym zawodowym oraz 34,2% w grupie z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym. W pozosta-
tych grupach kobiety stanowity zdecydowang wiekszos¢.



Odsetek bezrobotnych wedtug wyksztatcenia - stan na koniec 2024r. i 2025r.
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Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia w koricu | kwartatu 2025r. i 2026r.

) ) liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %
poziom wyksztatcenia

111 2025r. | Il 2026r. | w liczbach w % 111 2025r. | 111 2026r.
gimnazjalne i nizsze 566 605 39 6,9 31,8 35,0
zasadnicze zawodowe 414 392 -22 -5,3 23,2 22,7
srednie ogdlnoksztatcgce 220 198 -22 -10,0 12,3 11,5
policealne i srednie zawodowe 393 375 -18 -4,6 22,1 21,7
wyzsze 189 157 -32 -16,9 10,6 9,1

W konhcu marca br. tylko w jednej grupie odnotowano wzrost liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w poréwnaniu do marca 2025r. - wsrdd osdb z wyksztatceniem gimnazjalnym
i nizszym - 0 39 0sdb z réwnoczesnym wzrostem udziatu o 3,3 punktu procentowego. W pozo-
statych grupach odnotowano spadek liczby zarejestrowanych oraz udziatow.

Bezrobotni wedtug stazu pracy

Odsetek zarejestrowanych bezrobotnych bez stazu pracy wynidst na koniec omawia-
nego okresu 15,3% ogolnego stanu - to wzrost o0 0,5 punktu procentowego w stosunku do korica
2024r., przy niemal identycznej liczbie zarejestrowanych. Wsréd bezrobotnych w tej kategorii
ponad potowa (55,8%) to osoby, ktére nie ukorczyty 30 roku zycia, zamieszkate na wsi (51,6%),
w potowie bez kwalifikacji zawodowych, w wiekszosci dtugotrwale bezrobotne (61,6%), z prze-
waga kobiet na poziomie 54,3%. Najwyzszy odsetek bezrobotnych bez stazu zanotowano wsréd
zarejestrowanych mieszkarncéw gminy Wasosz - 20,7%, najnizszy zas w miescie Grajewo - 11,9%.

Niewielki wzrost liczby zarejestrowanych oséb oraz udziatu zanotowano tylko w jednej
grupie ze stazem - do 1 roku - 0 4 osoby. W pozostatych 5 grupach zanotowano spadek liczby
zarejestrowanych, najliczniejszy dotyczyt grupy oséb ze stazem od 10 do 20 lat - 0 20 osbb przy
jednoczesnym spadku udziatu o 0,8 punktu procentowego.



Odsetek bezrobotnych wedtug stazu pracy - stan na koniec 2024r. i 2025r.
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Bezrobotni wedtug stazu pracy w konicu | kwartatu 2025r. i 2026r.

) liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %
staz pracy
[112025r. | 1112026r. | w liczbach w % [112025r. | [l 2026r.
do 1 roku 409 415 6 1,5 23,0 24,0
1-5 lat 527 493 -34 -6,5 29,6 28,5
5-10 lat 265 261 -4 -1,5 14,9 15,1
10-20 lat 225 205 -20 -8,9 12,6 11,9
20-30 lat 79 72 -7 -8,9 4,4 4,2
30 lat i wiecej 24 18 -6 -25,0 1,3 1,0
bez stazu 253 263 10 4,0 14,2 15,2

Udziat zarejestrowanych oséb bez stazu pracy wynidst na koniec | kwartatu br. 15,2%
ogolnego stanu i byt o 1 punkt procentowy wyzszy od notowanego w koncu marca 2025r., przy
4% roznicy w liczbie zarejestrowanych.

Niewielki wzrost liczby zarejestrowanych oséb oraz udziatu zanotowano tylko w jednej
grupie ze stazem - do 1 roku - 0o 6 oséb. W pozostatych 5 grupach zanotowano spadek liczby
zarejestrowanych, najliczniejszy dotyczyt grupy osob ze stazem od 1 do 5 lat - o 34 osoby przy
jednoczesnym spadku udziatu o 1 punkt procentowy.

Bezrobotni wedfug czasu pozostawania bez pracy

Osoby pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy byty najliczniejszg grupg bezrobot-
nych w koncu 2025r. - 518, czyli 30,7% ogdtu zarejestrowanych. Kobiety w tej grupie stanowity
48,6%. Najwyzszy odsetek osob tej grupy zostat zanotowany wséréd bezrobotnych mieszkancow
gminy Grajewo - 35,1%, najnizszy zas w gminie Radzitow - 24,3%.

Wozrost liczby zarejestrowanych miat miejsce jedynie w ww. grupie bezrobotnych,
we wszystkich pozostatych odnotowano spadek liczby zarejestrowanych. Najliczniejszy miat
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miejsce wsréd bezrobotnych pozostajgcych bez pracy do 1 miesigca - 0 41 osdb, czyli o % i jed-
noczesnie w tej grupie odnotowano najwiekszy spadek udziatu - o0 2,1 punktu procentowego.

Odsetek bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy na koniec 2024r. i 2025r.

159 9,1%
do 1 m-ca
11§ 7,0%
Lame 255 | 14,6%
y B | 13,2% o Xl 2024
o XIl 2025
236 13,5%
3-6 m-cy | 3,5%
209 | 12,4%
297 0
6-12 m-cy [ 17,0%
291 | 17,2%
334 %
12-24 m-cy L 19,2%
=2 | 19,5%
i 24 461 26,5%
owyze m-C
powyzel Y 518 | 30,7%

Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracy w koricu | kwartatu 2025r. i 2026r.

czas pozostawania bez liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %

pracy w miesigcach 11l 2025r. 111 2026r. | w liczbach w % 11l 2025r. | 111 2026r.
do1l 149 114 -35 -23,5 8,4 6,6
1-3 246 226 -20 -8,1 13,8 13,1
3-6 268 223 -45 -16,8 15,0 12,9
6-12 318 282 -36 -11,3 17,8 16,3
12-24 333 341 8 2,4% 18,7 19,7
powyzej 24 468 541 73 15,6% 26,3 31,3

Najliczniejszg grupg bezrobotnych w koricu marca br. byta grupa skupiajgca osoby po-
zostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy - 541 0séb z udziatem na poziomie 31,3% i ponad 15%
wzrostem liczby zarejestrowanych w pordwnaniu do marca 2025r. Kobiety stanowity 47,7% tej
grupy. Wzrost (niewielki) zanotowano réwniez w grupie oséb pozostajgcych bez pracy od roku
do 2 lat. W pozostatych grupach miat miejsce spadek liczby zarejestrowanych, najliczniejszy za-
notowano wsréd bezrobotnych pozostajgcych bez pracy od 3 do 6 miesiecy z jednoczesnym
najwiekszym spadkiem udziatu - 0 2,1 punktu procentowego.
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WYBRANE KATEGORIE OSOB BEZROBOTNYCH BEDACYCH

W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Liczba oséb w omawianej kategorii byta na zblizonym poziomie w obu poréwnywanych
okresach. W koncu grudnia 2025r. osoby te stanowity 26,2% ogétu zarejestrowanych, zas kobie-
ty 32,7% zarejestrowanych oséb po 50 roku zycia.

Niewielki spadek liczby zarejestrowanych miat miejsce jedynie w miescie i gminie Graje-
wo - tgcznie 0 8 0sdb, w pozostatych gminach nieznacznie wzrosta - tgcznie o 12 oséb.

W koricu omawianego okresu w gminie Grajewo zanotowano najnizszy odsetek oséb
powyzej 50 roku zycia - 21,1% ogodtu zarejestrowanych mieszkancéw gminy, zas najwyzszy
w miescie i gminie Rajgréd - 35,2%.

Naptyw osdb powyzej 50 roku zycia w 2025r. zamknat sie liczbg 353 oséb z udziatem
na poziomie 18,3% catego naptywu (w 2024r. odpowiednio: 404 i 18,5%).

Stan oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w koncu:

Xl 2024r.

Xl 2025r.

439 Oogoétem

| 129 O kobiety

443

145

Odsetek bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w gminach powiatu

Miasto Grajewo

Gmina Grajewo

Gmina Radzitéw

M i G Rajgrdéd

M i G Szczuczyn

Gmina Wagsosz

wg stanu na koniec 2024r. i 2025r.

216 ‘ 24,7%
= X1 2024r.

214 | 25,2%

28 | 22.6% X1 2025r.
39 O 211%

33 \ 22,4%
38 | 25,7%

58 30,9%
63 35,2%

55 | 25,8%
S/ 27.8%

32 \ 26,7%
32 | 26,4%
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Bezrobotni powyzej 50 roku zycia w koncu | kwartatu 2025r. i 2026r.

[l 2025r. | Il 2026r.
Ogoétem 457 464
Kobiety 136 134

W obu poréwnywanych okresach Liczba oséb po 50 roku zycia byta na podobnym po-
ziomie. Osoby te stanowity 26,9% ogotu zarejestrowanych w koncu marca br. z udziatem kobiet
na poziomie 28,9% omawianej grupy.

W potowie gmin powiatu: miescie i gminie Grajewo oraz Wasosz odnotowano niewielki
spadek liczby zarejestrowanych - tgcznie o 18 oséb. W pozostatych gminach miat miejsce wzrost
- facznie o0 25 0sdb.

W koncu | kwartatu br. w gminie Grajewo zanotowano najnizszy odsetek oséb powyzej
50 roku zycia - 19,6% ogotu zarejestrowanych mieszkancéw gminy, za$ najwyzszy w miescie
i gminie Rajgrdd - 38,9%.

Naptyw oséb powyzej 50 roku zycia w | kwartale br. zamknat sie liczbg 100 osdb z udzia-
tem na poziomie 21,7% catego naptywu (w 2025r. odpowiednio: 112 i 19,8%).

) liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %

gmina 111 2025r. 111 2026r. w liczbach w % 111 2025r. | 111 2026r.
Miasto Grajewo 224 216 -8 -3,6 24,9 25,1
Gmina Grajewo 45 37 -8 -17,8 22,4 19,6
Gmina Radzitéw 38 41 3 7,9 23,9 28,3
M i G Rajgrod 61 72 11 18,0 31,6 38,9
M i G Szczuczyn 56 67 11 19,6 26,7 29,3
Gmina Wasosz 33 31 -2 -6,1 28,0 26,5

Osoby do 30 roku zycia

Grupa bezrobotnych do 30 roku zycia w koncu 2025 roku liczyta 443 osoby (26,2% ogodtu
zarejestrowanych). W poréwnaniu z analogicznym okresem 2024 roku odnotowany zostat spa-
dek liczby bezrobotnych w tej grupie o 40 osdb oraz spadek udziatu o 1,5 punktu procentowego.
Kobiety w liczbie 226 stanowity 51% tej grupy.

Spadek liczby bezrobotnych do 30 roku zycia miat miejsce w wiekszosci gmin powiatu,
najliczniejszy miescie Grajewo - o 19 oséb. Niewielki wzrost dotyczyt zarejestrowanych miesz-
kancow gminy Radzitéw i gminy Wasosz - tgcznie o 7 osob.

Najwyzszy odsetek oséb do 30 roku zycia w koricu grudnia 2025r. zanotowano w gminie
Wasosz - 38% ogdtu bezrobotnych mieszkancow gminy, zas najnizszy w miescie Grajewo - 22%.

Naptyw bezrobotnych w tej kategorii zmniejszyt sie z 911 oséb w 2024r. do 767
w 2025r. przy jednoczesnym spadku udziatu z 41,7% do 39,8%.
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Stan osob bezrobotnych do 30 roku zycia w koncu:

483

Xl 2024r.

260

443 O ogdtem
226 O kobiety

Xl 2025r.

Odsetek bezrobotnych do 30 roku zycia w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2024r. i 2025r.

. ) 206 23,5%
Miasto Grajewo 187 22,0%
0,
Gmina Grajewo 5 ‘ 37,7%
° ‘ 35,1%
32,0%
Gmina Radzitéw 47 ‘ °
48 | 32,4%
=7 ‘ 30,3% O X1l 2024r.
M i G Rajgrod a4 i1 2025
‘ 24,6% r.
: 58 \ 27,2%
M i G Szczuczyn 53 ‘
25,9%
Gmina W 40 ‘ 33,3%
mina Wasosz ‘ 38,0%

Bezrobotni do 30 roku zycia w koncu | kwartatu 2025r. i 2026r.

[112025r. | 11l 2026r.
Ogdtem 473 432
Kobiety 263 217

Grupa bezrobotnych w omawianej kategorii stanowita % ogotu zarejestrowanych w kon-
cu marca br. W analogicznym okresie 2025r. liczba bezrobotnych w tej grupie byta wyzsza o 41
0sOb oraz wyzszy udziat - o 1,5 punktu procentowego.

Spadek liczby bezrobotnych do 30 roku zycia miat miejsce w wiekszosci gmin powiatu,
najliczniejszy w miescie i gminie Rajgrod - o 19 oséb. Niewielki wzrost dotyczyt zarejestrowa-
nych mieszkarnicéw miasta i gminy Szczuczyn oraz gminy W3asosz - tgcznie 0 9 oséb.

W koncu marca br. najwyzszy odsetek osdb do 30 roku zycia zanotowano w gminie Wa-
sosz - 35,9% ogdtu bezrobotnych mieszkancéw gminy, zas najnizszy w miescie i gminie Rajgréd -
21,1%.

Naptyw bezrobotnych w tej kategorii zmniejszyt sie o 20,4% z 201 oséb w | kwartale
2025r. do 160 w | kwartale br., przy niewielkim spadku udziatu w ogdlnym naptywie z 35,4% do
34,7%.
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. liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %
gmina 11 2025r. | 111 2026r. w liczbach w % Il 2025r. 11l 2026r.
Miasto Grajewo 203 187 -16 -7,9 22,5 21,7
Gmina Grajewo 68 61 -7 -10,3 33,8 32,3
Gmina Radzitow 52 44 -8 -15,4 32,7 30,3
M i G Rajgrdd 58 39 -19 -32,8 30,1 21,1
M i G Szczuczyn 54 59 5 9,3 25,7 25,8
Gmina Wasosz 38 42 4 10,5 32,2 35,9

Osoby dtugotrwale bezrobotne

Kategoria okreslajgca bezrobotnych pozostajgcych w rejestrze powiatowego urzedu pra-
cy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw od-
bywania stazu.

Osoby dfugotrwale bezrobotne w liczbie 1027 stanowity na koniec 2025r. ponad pofowe
wszystkich zarejestrowanych - 60,8%. Rok wczesniej odsetek ten byt nizszy o 5,3 punktu procen-
towego przy zarejestrowanych 968 osobach. Kobiety stanowity 44,9% omawianej grupy bezro-
botnych.

Porédwnujac sytuacje z konca grudnia 2025r. z analogicznym okresem 2024r. w potowie
gmin powiatu wzrosta liczba dtugotrwale bezrobotnych a najliczniejszy wzrost (o 33 osoby) za-
notowano wsrdd zarejestrowanych mieszkancdw miasta Grajewo. Wzrost liczby oséb w tej ka-
tegorii zanotowano rowniez w gminie Radzitéw, miescie i gminie Rajgréd oraz Szczuczyn. W po-
zostatych dwdéch gminach (Grajewo i Wasosz) miat miejsce spadek liczby oséb dtugotrwale bez-
robotnych - po 5 w kazdej.

Najnizszy udziat oséb dfugotrwale bezrobotnych w koricu 2025r. zanotowano w gminie
Wasosz - 51,2% ogodtu zarejestrowanych mieszkarncdw gminy, najwyzszy zas w miescie i gminie
Szczuczyn - 63,9%.

Stan oso6b dtugotrwale bezrobotnych w koncu:

XIl 2024r. | 968

| 476

| 1027 O ogdtem

Xil 2025r. | 461 O kobiety
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Miasto Grajewo

Gmina Grajewo

Gmina Radzitéw

M i G Rajgrod

M i G Szczuczyn

Gmina Wasosz

Odsetek osob dtugotrwale bezrobotnych w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2024r. i 2025r.

487

55,7%

520

119

61,2%

| 59,8%

114

| 61,6%

70

47,6%

91

| 61,5%

108

| 57,4%

109

117

| 54,9%

60,9%

131

67

| 55,8%

62

| 51,2%

Osoby dtugotrwale bezrobotne w koncu | kwartatu 2025r. i 2026r.

11 2025r. | Il 2026r.
Ogétem 991 1077
Kobiety 476 479

| 63, CIXII 2024r.

O X 2025r.

Osoby dtugotrwale bezrobotne w koricu | kwartatu br. stanowity zdecydowang wiekszos¢
ogotu zarejestrowanych - 62,4%. Rok wczesniej udziat tych oséb byt na poziomie o 6,8 punktu
procentowego nizszym przy mniejszej liczbie zarejestrowanych - o 86 oséb. Kobiety stanowity
44,5% omawianej grupy bezrobotnych.

Symboliczny i jedyny spadek liczby dtugotrwale bezrobotnych w koncu marca br. Odno-
towano w miescie i gminie Rajgréd - o 1 osobe, w poréwnaniu do sytuacji sprzed roku. W 5
gminach wzrostfa liczba oséb w tej kategorii a najliczniejszy miat miejsce w miescie Grajewo

- 0 33 osoby.

Najwyzszy udziat oséb ditugotrwale bezrobotnych w koricu marca 2026r. zanotowano
w gminie Radzitow - 69% ogdtu zarejestrowanych mieszkancOw gminy, najnizszy zas w gminie

Wasosz - 57,3%.

. liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %
gmina 11 2025r. | 111 2026r. w liczbach w % 1l 2025r. 11l 2026r.
Miasto Grajewo 499 532 33 6,6 55,4 61,7
Gmina Grajewo 111 119 8 7,2 55,2 63,0
Gmina Radzitéw 81 100 19 23,5 50,9 69,0
M i G Rajgrdd 115 114 -1 -0,9 59,6 61,6
M i G Szczuczyn 122 145 23 18,9 58,1 63,3
Gmina Wasosz 63 67 4 6,3 53,4 57,3
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Osoby z niepetnosprawnosciami

Grupa 0s6b z niepetnosprawnosciami w konicu 2025 roku liczyta 45 oséb (2,7% ogotu za-
rejestrowanych), w poréwnaniu z koricem poprzedniego roku to wzrost o 8 osdb, czyli o 20,6%.
Kobiety w liczbie 17 stanowity 37,8% tej grupy.

Wzrost liczby zarejestrowanych osdb z niepetnosprawnosciami miat miejsce w 4 gmi-
nach, najliczniejszy w miescie i gminie Szczuczyn - o 7 oséb. Stan oséb z niepetnosprawnos$ciami
w gminie Grajewo pozostat bez zmian zas w gminie Wasosz spadta liczba o 1 osobe. Najwyzszy
odsetek oséb z niepetnosprawnosciami w koricu 2025 r. zanotowano w miescie i gminie Szczu-
czyn - 3,4% ogodtu bezrobotnych, zas najnizszy w gminie Radzitow - 1,4%.

taczny naptyw 0séb z niepetnosprawnosciami w 2025 roku zamknat sie liczbg 64 osob,
z udziatem na poziomie 3,3% ogdélnego naptywu - to o 7 oséb mniej niz w roku poprzednim.

Stan osd6b z niepetnosprawnosciami w koncu:

37
XIl 2024r. 14 Oogodtem

O kobiety

45

XIl 2025r.

17

Odsetek 0s6b z niepetnosprawnosciami w gminach powiatu
wg stanu na koniec 2024r. i 2025r.

23 ‘ 2,6%
Miasto Grajewo

24 ‘ 2,8%

6 | 3,0%

Gmina Grajewo

1 0,7%
Gmina Radzitéw >

| 3,2%

2 | 1,4%
3 1,6%
MiG Rajgrod ‘ >
4 | 2,2%

E X1 2024r.

1 0,5%
MiG Szczuczyn ; >

3,4%  OXIl 2025r.

3 2,5%
2 1,7%

Gmina Wasosz
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Osoby z niepetnosprawnosciami w koncu | kwartatu 2025r. i 2026r.

[112025r. | 11l 2026r.
Ogotem 40 43
Kobiety 12 15

Grupa 0sob z niepetnosprawnosciami w koficu marca br. liczyta 43 osoby stanowigce
2,5% ogotu zarejestrowanych z udziatem kobiet na poziomie 34,9%. Rok wczesniej osob w tej
kategorii byto o 3 mniej. Udziat kobiet w tej grupie to 34,9%.

Wzrost liczby zarejestrowanych oséb z niepetnosprawnosciami miat miejsce w potowie
gmin, najliczniejszy (ponad dwukrotny) w miescie i gminie Szczuczyn - 0 5 0séb. Stan osdb z nie-
petnosprawnosciami w gminie Grajewo pozostat bez zmian zas w gminie W3asosz i miescie Gra-
jewo spadta liczba o 2 osoby. W koricu marca br. w gminie Grajewo odnotowano najwyzszy od-
setek 0séb z niepetnosprawnosciami - 3,2% ogoétu zarejestrowanych mieszkancow gminy,
za$ najnizszy w gminie Radzitéw - 1,4%.

taczny naptyw osdb z niepetnosprawnosciami w | kwartale br. liczyt 9 oséb stanowigcych
2% ogodlnego naptywu (analogicznie w 2025r.: 13 2,3%).

) liczba bezrobotnych wzrost / spadek udziat w %
gmina 111 2025r. 111 2026r. w liczbach w % 111 2025r. 111 2026r.
Miasto Grajewo 23 21 -2 -8,7 2,6 2,4
Gmina Grajewo 6 6 0 0,0 3,0 3,2
Gmina Radzitéw 1 2 1 100,0 0,6 1,4
M i G Rajgréd 4 5 1 25,0 2,1 2,7
M i G Szczuczyn 2 7 5 250,0 1,0 3,1
Gmina Wasosz 4 2 -2 -50,0 3,4 1,7

Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia (% udziat bezrobotnych w liczbie aktywnych zawodowo) w powiecie
grajewskim od poczatku roku systematycznie obnizata sie do czerwca br. W koricu maja wskaz-
nik ten osiggnat najnizsza wartos¢ od poczatku roku - 10,8%. W |l pétroczu notowane byty za-
réwno wzrosty jak i spadki. Srednia miesieczna stopa bezrobocia w 2025r. wyniosta 11,2% i byta
wyzsza od $redniej w roku poprzednim o 0,1 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w powiecie grajewskim (w %)

[12024r. =e—2025r.

11,9
S~
ha 11,5
11,3
11,2 111 11,2 11,1
11,0 ’ 11,0 109 Lo
10 -~
11,8 11,7 11,2 11,0 | | 10,7 10,6 10,8 11,0 10,9 10,8| | 10,9 11,3
| I 1l \Y) \Y Vi VII VI IX X Xl Xll
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Stopa bezrobocia w | kwartale 2025r. i 2026r.

o stopa bezrobocia | wzrost / spadek
miesiac :
2025r. | 2026r. w liczbach
styczen 11,9 11,8 -0,1
luty 11,7| 11,6 0,1
marzec 11,5 ? ?

Wysokos¢ stopy bezrobocia publikuje Gtéwny Urzad Statystyczny z miesiecznym opdz-
nieniem, z tego wzgledu niniejsza opracowanie obejmuje dane tylko z dwdch pierwszych mie-
siecy | kwartatu br. Spadek liczby zarejestrowanych oséb w marcu br. warunkuje potencjalny

spadek poziomu stopy bezrobocia w stosunku do lutego.

Oferty pracy

Liczba wolnych miejsc pracy zgtoszonych w 2025r. wyniosta 735 i byta nizsza o 329
w poréwnaniu z rokiem poprzednim (spadek o 38%). Prawie potowa z nich nalezata do kategorii
miejsc pracy subsydiowanej - 487 (48%). Z sektora publicznego wptynety 284 oferty pracy

(38,6%) oraz 14 (spadek o 56,3%) dla oséb z niepetnosprawnoscia (1,9%).

Liczba wolnych miejsc pracy zgtoszonych w 2024r. i 2025r.

1015

2024r. ,
subsydiowane - 48,0% 487
7
2025r. 35
subsydiowane - 57,8% 425

Najwiekszg liczbe wolnych miejsc pracy w 2025r. zgtoszono w zawodach przedstawionych

W ponizszej tabeli.

Nazwa zawodu Liczba ofert pracy
Robotnik gospodarczy 140
Pracownik biurowy 36
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 32
Robotnik budowlany 29
Sprzedawca 28
Pracownik produkcji 26
Rozbieracz-wykrawacz 22
Ubojowy 20
Operator maszyn i urzadzen do produkcji okien z tworzyw sztucznych 18
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 15
Posadzkarz 13
Pakowacz reczny 13
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Kelner 12
Spawacz 11
Operator urzadzen do formowania wyrobdéw z tworzyw sztucznych 10
Asystent nauczyciela przedszkola

Kierowca samochodu ciezarowego

Pracownik przygotowujacy positki typu fast food

Pomoc kuchenna

Woziny

Asystent nauczyciela w szkole

Konserwator budynkdw i stanu technicznego pomieszczen
Doradca klienta

Slusarz

Elektromonter instalacji elektrycznych

Palacz kottéw parowych

DO || |N(J|00|(0|00|WLO|LO

Ofertami trudnymi do realizacji sg nadal oferty skierowane do oséb z wyksztatceniem
wyzszym technicznym (inzynier elektryk, elektronik, informatyk, inzynier budownictwa z upraw-
nieniami budowlanymi), wyzszym pedagogicznym (nauczyciele réznych przedmiotéw i jezykéw
obcych - angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego) oraz oferty skierowane do oséb z wyksztatce-
niem $rednim technicznym i zawodowym (kierowcy samochodéw ciezarowych, dostawczych,
autobusdw, operatorzy sprzetu ciezkiego, w tym koparek i tadowarek, tokarze, frezerzy, spawa-
cze, hydraulicy, mechanicy pojazdéw samochodowych i ciggnikédw rolniczych, stolarze itp.).
Oferty trudne do realizacji realizowane sg w okresie do 1 miesigca. W przypadku braku mozli-
wosci ich realizacji s3 na prosbe pracodawcéw i za ich zgoda przekazywane celem upowszech-
nienia do innych urzedéw pracy. Oferty niewymagajgce wysokich kwalifikacji i umiejetnosci rea-
lizowane sg na biezgco, zazwyczaj do 5 dni (pomoc kuchenna, sprzataczka, pracownik biurowy,
robotnik gospodarczy, pomocniczy robotnik budowlany, pomocniczy robotnik konserwacji tere-
now zieleni, dozorca, robotnik magazynowy).

Limit srodkéw PFRON przydzielony Uchwatg Rady Powiatu Grajewskiego na 2025r. przy-
padajacy na zadania z zakresu zatrudnienia i rehabilitacji zawodowej stanowit kwote 120 000,00
zt. W zwigzku z brakiem zainteresowania ze strony oséb poszukujgcych pracy z niepetnospraw-
nosciami, na wniosek PCPR w Grajewie srodki zostaty zwrécone.

W 2025r. nie wptynety do tut. Urzedu zgtoszenia zwolnien grupowych od pracodawcéw
z terenu powiatu grajewskiego.

| kwartat 2026 roku

Liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy w okresie 01.01.2026r. - 31.03.2026r. byta wyz-
sza 0 18 w pordwnaniu analogicznym okresem roku ubiegtego. Ponad potowa z nich stanowita
grupe subsydiowanych miejsc pracy - 58,5%. Z sektora publicznego wptyneto 48 ofert pracy oraz
1 dla osoby z niepetnosprawnoscisg.

o liczba (I kwartat) wzrost / spadek ( +/-) udziat w %
wolne miejsca pracy
2025r. 2026r. w liczbach w % 111 2025r. 111 2026r.
ogdtem 117 135 18 15,4 - -
subsydiowane 5 79 74 1480 4,3 58,5

Najwiekszg liczbe wolnych miejsc pracy w | kwartale br. zgtoszono w zawodach przedstawionych
W ponizszej tabeli.
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Nazwa zawodu Liczba ofert pracy

[
(o]

Robotnik gospodarczy

Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka)
Robotnik budowlany

Sprzedawca

Pracownik biurowy

Pozostali pracownicy obstugi biurowej

Spawacz

Pozostali pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
Asystent do spraw ksiegowosci

Pozostali pracownicy zaktadéw pogrzebowych
Pomoc kuchenna

Pozostali nauczyciele ksztatcenia zawodowego
Psycholog

Technik organizacji produkcji

Technik weterynarii

Ksiegowy

Magazynier

Pozostali pracownicy do spraw transportu
Kucharz

Kelner

Ogrodnik terendéw zieleni

Operator robotéw spawalniczych

Slusarz

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie
Elektromonter instalacji elektrycznych
Elektromechanik sprzetu gospodarstwa domowego
Tartacznik

Operator koparki

Pomocniczy robotnik lesny

NININNINININININININININININININININWIWWIW(|ddPUO |

Zatrudnianie cudzoziemcow

1. Powierzenie pracy na podstawie oswiadczenia.

Zatrudnianie cudzoziemcdéw poprzez oswiadczenie o powierzeniu pracy pozwalato oby-
watelom z 5 panistw: Republiki Armenii, Republiki Biatorus, Republiki Gruzji (do listopada 2025
roku), Republiki Motdawii i Ukrainy wykonywac prace w Polsce przez 24 miesigce bez koniecz-
nosci uzyskania zezwolenia na prace. Warunkiem wykonywania pracy w ramach procedury
uproszczonej byto wpisanie przez powiatowy urzad pracy oswiadczenia o powierzeniu wykony-
wania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen, oraz posiadanie przez cudzoziemca do-
kumentu potwierdzajgcego tytut pobytowy w RP, ktéry uprawnia do wykonywania pracy
na terytorium RP.

2. Prace sezonowe.

Zezwolenie na prace sezonowg wydaje starosta (powiatowy urzad pracy). Jest to instru-
ment przeznaczony dla wszystkich cudzoziemcéw z panstw spoza UE/EOG i dotyczy prac w sek-
torach uznanych za sezonowe, uprawnia do pracy przez okres 9 miesiecy w roku kalendarzo-
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wym. W przypadku ubiegania sie o zezwolenie dla obywateli 4 panstw (objetych systemem
oswiadczeniowym) nie ma koniecznosci uzyskania informacji starosty o braku mozliwosci zaspo-
kojenia potrzeb kadrowych.

3. Powiadomienie o powierzeniu pracy obywatelom Ukrainy.

W nastepstwie wejscia w zycie przepiséw o pomocy obywatelom Ukrainy mozliwe jest
powierzenie pracy obywatelom tego kraju na podstawie darmowego powiadomienia, ktére
sktada sie elektronicznie przez strone internetowg praca.gov.pl. Jesli obywatel Ukrainy wjechat
do Polski ze wzgledu na dziatania wojenne w okresie od dnia 24 lutego 2022r. i jego pobyt w RP
zostat uznany za legalny przez to jego prace mozna zalegalizowaé wytgcznie na podstawie po-
wiadomienia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy. W roku 2025 do Powia-
towego Urzedu Pracy w Grajewie wptynety 25 powiadomienia powierzenia pracy obywatelom
Ukrainy zgtoszonych przez pracodawcéw (wzrost o 13,6% w poréwnaniu do 2024 roku).

W 2025 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grajewie zarejestrowano 32 o$wiadczenia

od pracodawcéw o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom (spadek o 27,3%
w stosunku do 2024 roku) oraz zarejestrowano 1 wniosek na prace sezonowe. Spadek liczby
oswiadczen i zezwolen na prace sezonowg zwigzany byt z konfliktem w Ukrainie. Oswiadczenia
i prace sezonowe dotyczyty zatrudnienia obywateli Ukrainy, Biatorusi, Gruzji, Motdawii i Armenii
w zawodach zwigzanych z:

- transportem,

- budownictwem,

- rolnictwem,

- lesnictwem,

- przetworstwem przemystowym,

- przetwdrstwem spozywczym.

| kwartat 2026 roku

W | kwartale 2026r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grajewie zarejestrowano
3 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy przez cudzoziemcéw oraz wptyneto 10 po-
wiadomien powierzenia pracy obywatelom Ukrainy zgtoszonych przez pracodawcéw.

Aktywizacja osob bezrobotnych

e Programy i projekty

W 2025 roku realizowano projekt pozakonkursowy wspétfinansowany ze $rodkéw Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w powiecie
grajewskim (Il1)”.

Projekt skierowany byt do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Grajewo, zwtaszcza
do oséb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. oséb z niepetnosprawnoscia-
mi, dtugotrwale bezrobotnych, powyzej 55 roku zycia, oséb do 30 roku zycia nalezgcych do tzw.
kategorii NEET (osoby, ktdre nie pracujg, nie szkolg sie i nie uczestniczg w ksztatceniu formal-
nym w trybie stacjonarnym).

W 2025 roku z projektu skorzystaty 174 osoby bezrobotne, w tym:

- 49 0s6b otrzymato srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
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- 64 osoby skorzystaty ze stazy,
- 24 osoby otrzymaty bon na zasiedlenie,
- 24 osoby skorzystaty z prac interwencyjnych,
- 13 oséb skierowano do pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stano-
wisk pracy.
Budzet projektu - 3.459.108,35 zt.
W 2025 roku realizowany byt réwniez Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych
w regionach wysokiego bezrobocia finansowany z rezerwy Funduszu Pracy. Wsparciem objeto
6 0s6b, w tym:
- 2 osoby rozpoczety staz,
- 4 osoby podjety zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych.
Budzet projektu - 118.689,00 zt.

| kwartat 2026 roku

W 2026 roku realizowany jest projekt pozakonkursowy wspétfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w po-
wiecie grajewskim (1V)”.

Projekt skierowany jest do oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Grajewo, zwtaszcza do
0s0b znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. oséb z niepetnosprawnosciami,
dtugotrwale bezrobotnych, powyzej 55 roku zycia, oséb do 30 roku zycia nalezgcych do tzw.
kategorii NEET (osoby, ktdre nie pracuja, nie szkolg sie i nie uczestniczg w ksztatceniu formal-
nym w trybie stacjonarnym).

W 2026 roku z projektu skorzysta 166 oséb bezrobotnych, w tym:

- 35 0s6b otrzyma srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

- 60 0s6b skorzysta ze stazy,

- 16 0s6b otrzyma bon na zasiedlenie,

- 45 0s6b skorzysta z prac interwencyjnych,

- 10 o0s6b zostanie skierowanych do pracy w ramach refundacji kosztéw wyposaze-
nia/doposazenia stanowisk pracy.

Budzet projektu - 3.027.490,72 zi.

W 2026 roku realizowany jest réwniez Program finansowania kosztow realizacji form
pomocy bez EFS+ finansowany z rezerwy Funduszu Pracy.
Wsparciem objetych zostanie 6 oséb bezrobotnych, ktdre zostang skierowane na prace inter-
wencyjne.
Budzet programu - 50.700,00 zi.

e Poradnictwo zawodowe

W 2025 r. spotkania z klientami odbywaty sie w formie indywidualnej badz grupowej,
stacjonarnie lub on-line. Udzielono 837 porad indywidualnych. Przeprowadzono 12 porad gru-
powych (udziat wziety w nich 63 osoby). W trakcie porad przeprowadzono 138 standaryzowa-
nych badan testowych. Ponadto 625 osobom bezrobotnym do 30 roku zycia zbadano poziom
umiejetnosci cyfrowych. Przed kazdym szkoleniem, na ktére byli kierowani bezrobotni doradcy
zawodowi sprawdzali zasadnos¢ wyboru szkolenia oraz wydawali skierowania na badania lekar-
skie i psychologiczne (wydano 6 takich skierowan dla 3 osdb). Przed ztozeniem wniosku
o przyznanie jednorazowych Srodkéw na dziatalnos¢ gospodarczg osoby bezrobotne uczestni-
czyty w poradach zawodowych, w trakcie ktdrych badane bylty ich predyspozycje do prowadze-
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nia witasnej firmy. Wszystkie osoby, ktére braty udziat w programach (EFS+) miaty opracowywa-
ne diagnozy zawodowe oraz do czerwca tworzono im lub modyfikowano IPD. Osoby zarejestro-
wane zgtaszaty sie takze do doradcow z innymi problemami zawodowymi (dotyczgcymi wyboru
zawodu oraz rozwoju zawodowego). Doradca zawodowy przeprowadzit tez trzytygodniowe
szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy dla 8 oséb. Doradcy prowadzili zajecia in-
formacyjne i porady grupowe w szkotach naszego powiatu, ktére wyrazity che¢ skorzystania
z ustug doradczych: ZSS w Grajewie, ZS w Nieckowie, ZS w Wojewodzinie. Celem spotkan byto
wspieranie uczniow w swiadomym wejsciu na rynek pracy. Podobne spotkanie zostato zorgani-
zowane dla ucznidw mieszkajgcych w internacie przy Zespole Szkét nr 1 w Grajewie. Uczniowie
klasy 6smej i siodmej Szkoty Podstawowej w Danéwku takze mieli okazje porozmawiac z dorad-
cami o zawodach przysztosci i mozliwosciach dalszego ksztatcenia. Zapoczatkowane zostaty cy-
kliczne spotkania z zarejestrowanymi w PUP w Grajewie osobami z niepetnosprawnosciami
w celu udzielenia potrzebnego wsparcia w szukaniu zatrudnienia lub samozatrudnienia.

Jak co roku na Ogdlnopolski Tydzied Kariery doradcy przygotowali warsztaty
i konsultacje, tym razem o tematyce ,Sita relacji w erze samotnosci”. W ramach Festiwalu
Umiejetnosci organizowanego przez WUP Biatystok na Hali MOSiR w Grajewie doradcy przygo-
towali stoisko z gadzetami, z mozliwoscig uzyskania porady zawodowej oraz wspdlnej zabawy
o zawodach.

Doradcy zawodowi pomogli 44 pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy i stazu
zas facznie z doradcami ds. zatrudnienia udzielili 591 indywidualnych informacji zawodowych.

| kwartat 2026 roku

W | kwartale 2026r. spotkania z klientami odbywaty sie w formie indywidualnej badz
grupowej. Udzielono 188 porad indywidualnych dla 166 oséb (w tym 75 kobiet). Przeprowadzo-
no 2 porady grupowe, w ktérych udziat wzieto 13 oséb. W trakcie porad przeprowadzono 31
standaryzowanych badan testowych. Ponadto 119 osobom bezrobotnym do 30 roku zycia zba-
dano poziom umiejetnosci cyfrowych. Przed ztozeniem wniosku o przyznanie jednorazowych
srodkéw na dziatalnos¢ gospodarczg osoby bezrobotne uczestniczyty w poradach zawodowych,
w trakcie ktdrych badane byty ich predyspozycje do prowadzenia wtasnej firmy. Wszystkie oso-
by, ktére braty udziat w programach (EFS+) miaty opracowywane diagnozy zawodowe - 54 oso-
by. Doradcy prowadzili zajecia informacyjne i porady grupowe w szkotach naszego powiatu,
ktdére wyrazity cheé skorzystania z ustug doradczych: ZSS w Grajewie, ZS w Nieé¢kowie, ZS w Wo-
jewodzinie. W ramach cyklicznych spotkan z osobami z niepetnosprawnos$ciami odbyto sie jedno
stacjonarne spotkanie w siedzibie urzedu - temat spotkania: ,JesteSmy obok, moze razem? PUP
dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami - Ustugi i instrumenty rynku pracy jako pomoc PUP”.

Doradcy udzielili takze pomocy 14 pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy i sta-
zu. Doradcy ds. zatrudnienia oraz zawodowi tacznie udzielili 172 indywidualnych informacji za-
wodowych.

e Sie¢ EURES

W 2025 r. rozpoczeto realizacje ogdlnoeuropejskiej kampanii EURES, ktérej celem jest
dotarcie do oséb mtodych oraz promocja mobilnosci zawodowej poprzez wskazanie mozliwosci
rozpoczecia kariery zawodowej w dowolnym kraju oraz niemal nieograniczonych perspektyw
rozwoju. Kampania podkresla role sieci EURES jako systemu wsparcia na kazdym etapie drogi
zawodowej - od poszukiwania pierwszego zatrudnienia, stazu lub praktyk, poprzez zdobywanie
doswiadczenia zawodowego, rozwdj kompetencji oraz nauke jezykdw obcych - zaréwno na te-
renie Rzeczypospolitej Polskiej, jak i w innych panstwach europejskich.
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Dziatania realizowane w ramach sieci EURES w 2025 roku koncentrowaty sie na udziela-
niu informacji osobom zainteresowanym podjeciem zatrudnienia za granicg. W ramach realizo-
wanych zadan Urzad udostepnit osobom bezrobotnym 422 zagraniczne oferty pracy, obejmujg-
ce facznie 1545 miejsc pracy.

Najwieksza liczba ofert pracy pochodzita z Niemiec, Holandii oraz Norwegii. Oferty doty-
czyty gtéwnie sektora gastronomii i hotelarstwa, w tym stanowisk takich jak pokojowa, kelner,
kucharz oraz pracownik porzadkowy. Ponadto zgtaszano zapotrzebowanie na pracownikéw se-
zonowych w sektorze rolnictwa i ogrodnictwa, w szczegdlnosci do prac zwigzanych z przycina-
niem drzewek owocowych, uprawg sadzonek i warzyw oraz zbiorem owocéw i warzyw, jak réw-
niez na kierowcéw ciggnikdéw rolniczych i samochoddw ciezarowych.

Znaczna liczba ofert pracy dotyczyta takze zawoddw z branzy budowlanej, w tym takich
jak murarz, tynkarz, posadzkarz, glazurnik, monter stolarki budowlanej, spawacz, slusarz oraz
monter instalacji wodno-kanalizacyjnych i elektrycznych. Procesy rekrutacyjne na wskazane
stanowiska byly realizowane przez Wojewddzkie Urzedy Pracy, wspierajgce dziatania sieci EU-
RES.

| kwartat 2026 roku

W | kwartale 2026 r. zrealizowano 69 spotkan indywidualnych z osobami bezrobotnymi.
Udostepniono réwniez 31 ofert pracy obejmujgcych 259 stanowisk.

Do marca 2026 r. sie¢ EURES prowadzita kampanie informacyjng poswiecong przysztej
karierze zawodowej pt. ,EURES 2025/2026 - Your career takes you places”. Skierowana byta do
0sob mtodych - studentdw, absolwentdw, uczestnikow ksztatcenia zawodowego oraz oséb
wchodzacych na rynek pracy w wieku 18-35 lat.

e Szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Grajewie w 2025 roku zorganizowat 10 szkolen (7 szkolen in-
dywidualnych, 2 szkolenia w ramach bondw szkoleniowych i jedno szkolenie grupowe z zakresu
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy). Warunkiem przystapienia do szkolen indywidual-
nych oraz otrzymania bonu szkoleniowego byto wskazanie, ze posiadanie okreslonego typu kwa-
lifikacji przyczyni sie do zwiekszenia szans wnioskodawcy na podjecie zatrudnienia, poprzez do-
starczenie deklaracji zatrudnieniowej od potencjalnego pracodawcy. W ramach realizowanych
szkolen skierowano 17 oséb zarejestrowanych jako bezrobotne. W 2025 roku, z wynikiem pozy-
tywnym, szkolenia ukonczyto 18 oséb skierowanych (jedna osoba rozpoczeta szkolenie w 2024
roku i zakonczyta je w roku sprawozdawczym).

Szkolenia zorganizowane w 2025 roku dotyczyly nastepujgcego zakresu tematycznego:

Liczba Liczba
Lp. Tematyka szkolen elen i
1. | Kierowca samochodu ciezarowego z przyczepa kat. C, CE 6 6
2. | Obstuga wdézkéw jezdniowych o napedzie silnikowym 1 1
3. | Operator zurawia samojezdnego 1 1
4. | Adobe Photoshop z elementami Al w grafice 1 1
5. | Szkolenie z zakresu umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy 1 8
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Srodki na sfinansowanie szkoler indywidualnych, grupowych i bonéw szkoleniowych po-
chodzity z Funduszu Pracy.

Szkolenia indywidualne oraz realizowane w ramach bonéw szkoleniowych przeprowadzo-
ne zostaty przez zewnetrzne jednostki szkoleniowe:
1. Centrum Szkoleniowe LEKTOR Wioletta Stefankowska-Skdrka w tomzy.
IT Media s.c. J. Chojnowski, A. Perzanowski w Warszawie.
Osrodek Ksztatcenia Zawodowego w Grajewie.
Osrodek Szkolenia Kierowcow Ludwik Jaczynski w Grajewie.
Osrodek Szkolenia Kierowcow Michat tynka w Grajewie.
Szkolenie Kandydatow na Kierowcéw Mariusz Ortowski w Szczuczynie.

ok wnN

| kwartat 2026 roku

W okresie od 1 styczen - 31 marzec 2026 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grajewie zorga-
nizowat 2 szkolenia w ramach bondw na ksztatcenie ustawiczne. Bon na ksztafcenie ustawiczne
moze zostac przyznany na wniosek bezrobotnego lub poszukujgcego pracy, w oparciu o diagno-
ze zapotrzebowania na zawody, umiejetnosci lub kwalifikacje na rynku pracy lub zgtoszenie pra-
codawcy lub przedsiebiorcy. W ramach realizowanych szkolen skierowano 2 osoby zarejestro-
wane jako bezrobotne. W powyzszym okresie szkolenie z wynikiem pozytywnym ukonczyta jed-
na osoba, ktdra rozpoczeta kurs w 2025 roku.

Tematyka realizowanych szkolen obejmowata:

1. Prawo jazdy kat. C,

2. Kwalifikacje wstepna przyspieszong dla kat. C, CE, C1, C1E.

Srodki na sfinansowanie powyzszych szkolef pochodzity z Funduszu Pracy.
Szkolenia realizowane w ramach bondéw na ksztafcenie ustawiczne przeprowadzone zostaty
przez Osrodek Szkolenia Kierowcéw Ludwik Jaczyriski w Grajewie.
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